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Acta de Reunion N° 4/2019

+AGENDA:
Hora 3 ¢
Py - Horafin Lugar Coordinador
inicio
23-07- o :
10:15 13:15 Direccién IBR J. Vila
2019
1. Vila 3. Cricco 5. Gramajo 7. Carabajal ﬂ 9. Orsaria 11. Viale
10. 12.
2. Soncini 4.Gago 6. Krapf 8. Llarrull ‘ %
Palatnik Vijande
Tema Descripcidn, Objetivo y Presentador Inicio
1 |Fecha de Ila préxima | Seacuerdaentre los concurrentes. 10:15
reuniéon de CD
2 | Asistencia Dr. Diego de 10:30
Mendoza
3 ::r BPRTEE 681 conjunto Lic. Ayelen Carabajal 11:00

becarios en el IBR

4 | Estado Ultracentrifuga A Vila. El tema se tratara si se dispone | 11:15
del informe requerido.
5 | 20/10 Historia del IBR Dr. Alejandro Vila 11:30
6 | Presencia Dr. Esteban 12:00
Serra
Presencia Dra. Nora 12:30

Calcaterra
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ACTA NRO. 4
23/07/2019

Fecha de la proxima reunion de Consejo Directivo CD. Se acuerda, entre los presentes

la fecha de la proxima reunién de CD sera el martes 10 de septiembre a las 10:15 hs.

Da comienzo la reunién con la intervencion de la Dra. Gabriela Gago quien explica,
fuera de temario, que durante la proxima semana se pondra en funcionamiento el
laboratorio P3 cuya direcciéon de la construccién estuvo a su cargo. Debe aln
validarse su funcionamiento por expertos en el tema y ajenos a la empresa que la
construyo y valido, para que quede formalmente en uso; cuestion que se encargara la
empresa contratada para su construccion.

El Dr. Alejandro Vila solicita se realice un andlisis del probable consumo de energia
eléctrica, ya que se deberd informar al CCT Rosario en caso de que se modifiquen

sensiblemente los valores hasta el momento consumidos por el IBR.

A solicitud del CD en reunién del 11/06/2019 asiste el Dr. Diego de Mendoza:
se requirioé su presencia, a efectos de que manifieste que planificacion ha disefiado en
cuanto a la proyeccion de su grupo debido a su condicién de Inv. Superior Ad-
Honorem, cuya permanencia esta sujeta a la evaluacion de CONICET cada 2 afios.

El Dr. de Mendoza manifiesta que su expectativa es sostener su linea de investigacion
por 5 (cinco) afios mas.

El Dr. de Mendoza expone acerca del financiamiento que posee actualmente mas los
solicitados a organismos internacionales proximos a definirse.

Se conviene citar a las Dras. Silvia Altabe, Cecilia Mansilla y Daniela Albanesi, todas IA
del grupo del Dr. de Mendoza, a que concurran proximamente a una reunion de
Consejo Directivo para charlar sobre el tema.

El planteo del Dr. de Mendoza, una vez retirado de la reunion, dio origen a discutir
acerca del futuro de los investigadores asociados (I1A) cuando suceda la disolucién del
grupo por jubilacion o retiro del jefe del laboratorio (JL).

En este sentido y debatiendo sobre el tema se reafirma el concepto de que los
laboratorios no son heredables en caso de alejamiento del Jefe de Grupo
corresponderia disponer de los espacios por concurso.
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En base a lo charlado anteriormente el Dr. Javier Palatnik propone:

Los IAs de grupos con directores proximos a retirarse podran presentarse a subsidios
para investigacion. Dichos subsidios podran contener becarios de iniciacién o
postdoctorales, y se garantizara el espacio a dichos becarios. Se aprueba por

unanimidad.

La Lic Ayelen Carabajal presenta los resultados de una encuesta realizada entre los
becarios vinculado a su trabajo de investigacion, la relacion con su Director de becay
la vision sobre su futuro profesional.

En base a los resultados obtenidos se propone y se aprueban la programacion de las
siguientes acciones:

a) Implementar un sistema de mentorias, en paralelo a las tutorias de los trabajos
cientificos de los estudiantes. El programa sera coordinado por una Comision,
integrada por becarios/as e investigadores/as del IBR.

b) En 2019 se iniciarad un ciclo de tres charlas donde se discutiran las tematicas
destacadas por los becarios/as en la encuesta.

c) Se comenzara una analisis acerca de como mejorar la calidad de las practicas

institucionales para/con los/as mas jovenes.

5- Estado de la Ultracentrifuga: El siguiente tema y en base a la nota enviada por
la Dra. Silvia Altabe, ministra a cargo del equipo mencionado, se tratard entre los
miembros de CD via mail.

6- 20/10 Historia del IBR: Se decide tratar el tema enunciado en la préxima reunién
de CD.

7- Presencia Dr. Esteban Serra: En el marco de la situacién laboral ocurrida entre la
Lic. Marta Vijande y el Dr. Esteban Serra, en diciembre de 2018, se presentd el Dr.
Serra para contar su version de aquel suceso. La explicacion de la otra parte esta
reflejada en carta presentada al CD en la reunidn anterior. Después de su exposicion el

CD manifestd su deseo de que ambas partes puedan saldar la desavenencia.

8- Presencia Dra. Nora Calcaterra: La Dra. Nora Calcaterra refiere que el afio proximo
se jubilara por lo que dejard del IBR. Por tal motivo no solicitd ni avalé incorporacion
de nuevos RRHH a su grupo, opinando que en caso que sus Investigadores Asociados
deseen solicitarlos para sus proyectos deberan hacerlo directamente al CD del IBR

Esta situacion debe ser analizada con urgencia por lo que se conviene citar a las Dres.
Gabriela Coux, Andrea Weiner y Pablo Armas, todos IA del grupo de la Dra. Calcaterra



a que concurran a la préxima reunién de Consejo Directivo para charlar sobre el
tema. ey

Dr. Alejandro Vila
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Dr. Hugo Gramajo
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